
 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรสุขสำราญ 

ท่ี  175/2568 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ตามหนังสือตำรวจภูธรภาค ๘ ที่ ๐๐๒๓(รน).๑๑๘/๖๑๓๐ ลงวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๘ เรื ่องจัดต้ัง
คณะทำงานกำหนดแนวทางการเตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity) & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณพุทธศักราช ๒๕๖๙  
โดยให้ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานกำหนดแนวทางการเตรียมความพร้อมรับการประเมินและกำหนดผู้ดูแลรับผิดชอบ
ระบบ นั้น 

เพื ่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕69 ของสถานีตำรวจภูธรสุขสำราญเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งขาติ พ.ศ.2565  
จึงแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการตำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปี 2569  
โดยมอีงค์ประกอบและหน้าท่ีความรับผิดชอบดังนี้ 

1. กรรมการกำกับติดตามและดูแลงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประกอบด้วย 

1.1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสุขสำราญ  เป็นประธาน 
1.2. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสุขสำราญ เป็นรองประธาน                                          
1.3. รองผู้กำกับการสอบสวนสถานีตำรวจภูธรสุขสำราญ เป็นกรรมการ 
1.4. รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสุขสำราญ เป็นกรรมการ และเลขานุการ 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
1. กำกับ ติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน และให้คำปรึกษาแนะนําในเรื่องต่าง ๆ  ของคณะทำงาน

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามกรอบ ทิศทาง และแนวทางท่ีกำหนด 
2. เร่งรัดให้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรสุขสำราญ ให้แล้วเสร็จภายในกรอบระยะเวลา 
อย่างมีประสิทธิภาพ  
  



2. คณะทำงาน เพื่อดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประกอบด้วย” 

2.1. พันตำรวจโท ธีรภัทร์ชัย  นองทรัพย์   สารวัตรอำนวยการ ฯ   หัวหน้าคณะทำงาน 
2.2. พันตำรวจโท ธนธร ตันติศศิรัตน์  สารวัตรป้องกันปราบปราม ฯ  คณะทำงาน 
2.3. พันตำรวจโท ธนัน เขียวนุ้ย  สารวัตรสืบสวน ฯ    คณะทำงาน 
2.4. พันตำรวจโท ยุทธนา  ธนบัตร    สารวัตรสอบสวน ฯ   คณะทำงาน 
2.5. สิบตำรวจเอก สถาพร  ชุมแก้ว  ผู้บังคับหมู่(ปฏิบัติงานป้องกันปราบปราม) ฯ คณะทำงาน 
2.6. สิบตำรวจเอก สถาพร  นนทศรี ผู้บังคับหมู่(ปฏิบัติงานป้องกันปราบปราม) ฯ คณะทำงาน 
2.7. สิบตำรวจเอก ณัฐกานต์  ชาญพานิชย์  ผู้บังคับหมู่(ปฏิบัติงานป้องกันปราบปราม) ฯ คณะทำงาน 
2.8. สิบตำรวจโท สุรศักด์ิ ดวงดี  ผู้บังคับหมู่(ปฏิบัติงานป้องกันปราบปราม) ฯ คณะทำงาน 
2.9. สิบตำรวจโท วุฒิชัย คงวัดใหม่ ผู้บังคับหมู่(ปฏิบัติงานป้องกันปราบปราม) ฯ คณะทำงาน 

2.10. สิบตำรวจโท สถาพร ภูดีทิพย์  ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน) ฯ    คณะทำงาน 
2.11. สิบตำรวจตรี บุญทวี มนัสโสภณ ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน) ฯ    คณะทำงาน 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
1. ดำเนินงานให้เป็นไปตามเกณฑ์ตัวขี ้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช) กำหนด 

2. ดำเนินการจัดทำข้อมูลเอกสารประกอบการตอบแบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(Open 
Data integrity & Transparency Assessment : ITA) อย่างเคร่งครัด 

3. จัดเตรียม/สนับสนุน รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน และผลการดำเนินงานท่ี
เกี่ยวข้องส่งให้หน่วยงานประเมิน รวมถึงร่วมชี้แจงตอบข้อซักถาม 

4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการกำกับติดตามและดูแลงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) มอบหมาย
รวมทั้งติดตามผลการดำเนินงานและรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบอย่างต่อเนื่อง 

ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  ส่ังไว้ ณ วันท่ี   23 ธันวาคม 2568  

 

    พันตำรวจเอก 

(สุมากร สูงปานเขา) 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสุขสำราญ 


